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1§

Yhdistyksen nimi on Maitohygienialiitto ry, Férbundet for
kansainvilisissi yhteyksissi voidaan kiyttii epivirallista englan
Finnish Association for Milkhygiene. Yhdistyksesti kiytetizin

nimitysti liitto.

mj6lkhygien ¢f ja

ninkielisti nime;
ndissi siEnnsissy

Sen kotipaikka on Helsinki.

2%

Liiton tarkoituksena on edistii ja kehittia hygieenisen ja kaikin puolin hyvi-
laatuisen ja turvallisen maidon tuotantoa ja tuotanto-olosuhteita, jalostusta,
kuljetusta seki kaupan pitimisti koko valtakunnan alueella.

39

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto:
1. toimii jisentensi, maidontuottajien, meijerien, kaupan, kulutt'a]lel?_:n
kunnallisten seki alue- ja keskushallinnon elintarvikevalvonta- ja eld!
vl e s . = ; : o i
ligkintiviranomaisten seki alan tutkimuslaitosten yhteistyoelimend;
e o .. .. ‘e ot 4 tilastot sitd;
2. kerii maidon laatuun liittyvia koti- ja ulkomaista tietoa ja tilas ;
3. harjoittaa tutkimustoimintaa ja laatii erityisselvityksid;
harjoittaa alansa yleisti tiedotusta;
- harjoittaa alansa koulutusta ja neuvontaa;
Jirjestdd maidon laatuun liittyvii kilpailuja; ‘

7. piti yhteytti kotimaisiin ja ulkomaisiin tutkimuslaitoksii;

B



ja elinkeinoelimin jirjest6ihin sekii antaa tarvittaessa lausuntoja ja tekee
aloitteita; ja

8. toimii muillakin vastaavanlaisilla tavoilla tarkoituksensa edistimiseksi.

4$

Liiton jiseneksi voidaan hyviksyi kunta, kuntayhtymi, rekisterity maidon-
tuottajajirjestd, kuluttajajirjests, kaupanjirjestd ja meijeritoimintaa harjoit-
tava oikeuskelpoinen yhteis tai niiden oikeuskelpoinen yhteenliittyma. Jaseneksi
voidaan hyviksy4d myss muu oikeuskelpoinen yhteiso, joka toiminnallaan edistid
liiton tarkoituksen toteuttamista.

Jaseneksi hyviksymisestid paittii johtokunta.

5%

Liiton jisenmaksuista m3irii varsinainen liittokokous.

69

Liitto on my®s oikeutettu ottamaan vastaan avustuksia ja lahjoituksia toimintansa

tukemiseksi.

Liitto ei harjoita elinkeinoa eiki muuta ansiotoimintaa eiki sen tarkoituksena
ole voiton tai muun vilittémin taloudellisen ansion hankkiminen siihen

osallisille.

79

Liiton péstdsvaltaa kiyttii liittokokous. Varsinainen liittokokous on pidettivi
vuosittain maalis-toukokuussa.

Ylimairiinen liittokokous on pidettivi, milloin johtokunta katsoo sen tarpeel-
liseksi, milloin yksi kymmenesosa (1/10) jisenisti siti kirjallisesti johtokunnalta
pyytdd miirityn asian kisittelemistd varten tai milloin se muutoin on lain
mukaan pidettivi.

Liittokokouksessa on kullakin jisenelld yksi dini.



8%

Liittokokouksen kutsuu koolle johtokunta ilmoituksella, joka on vihingsy
ml:l'itoista piivii ennen kokousta lihetettivi jokaiselle jasenelle kirjeellises;
]asc] - jﬁscnluettdoon ilmoittamalla osoitteella. Kokouskutsussa on mainittay,

kokouksessa kisitelcivit asiat.

9%
Varsinaisessa liittokokouksessa kisitelliin seuraavat asiat:

1. valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri seki kaksi poytikitjan-

tarkastajaa, jotka tarvittaessa samalla voivat toimia d4ntenlaskijoina;

ja onko kokous muutoin laillinen;

3. esitetiin johtokunnan toimintakertomus ja tilinpiitos edelliselt tili-
kaudella seki tilintarkastuskertomus;

4. pdaitetdin tilinpddtoksen vahvistamisesta;

5. pditetiin vastuuvapauden mydntimisesti johtokunnan jisenille ja
muille tilivelvollisille tai muusta toimenpiteesti, johon tilikauden
hallinto ja tili antavat aihetta;

6. piitetdin ylijidmin kiyttimisesti tai toimenpiteests, joihin vahvistetun
taseen mukainen alijiimi antaa aihetta;

7. vahvistetaan liiton toimintasuunnitelma ja talousarvio kulumassa

nnnnnnnnnn

olevalle tilikaudelle ja miiritiin jisenmaksut;
pddtetddn johtokunnan jisenten ja tilintarkastajien palkkioista;

péitetddn johtokunnan varsinaisten jasenten ja varajdsenten lukumairastd;

10. valitaan johtokuntaan tarvittavat varsinaiset jasenet ja henkilokohtaiset

varajisenet erovuoroisten tilalle;

L.

Va.lictaan tilintarkastaja ja hinelle varamies tai tilintarkastusyhteisd
tarkastamaan kulumassa olevan tilikauden hallintoa ja tileji.

Ti‘linta:kasmjan ja hinen varamiehensi tulee olla KHT- tai HTM-
tilintarkastaja;



12. kisitelliin muut kokouskutsussa mainitut asiat.

10§

Liittoa edustaa ja sen asioita hoitaa johtokunta.

Johtokuntaan kuuluu vihintdin seitsemin (7) ja enintiin kymmenen (10)
varsinaista jisenti ja yhti monta henkilokohtaista varajisenti, jotka valitaan
varsinaisessa liittokokouksessa kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Johtokunnan
varsinaisista jasenisti ja heidin henkilokohtaisista varajisenisti eroaa vuosittain
lihinni kolmannes, aluksi arvan mukaan, sitten vuorottain.

Johtokunnan jasenisti tulee, mikili mahdollista, ainakin yhden edustaa maidon-
tuottajia, kahden meijereiti, yhden kuluttajien jirjestsjd, yhden elintarvike-
valvonnan keskus- tai aluehallintoviranomaisia, yhden kunnallista elintarvike-
valvontaa tai paikallista laboratoriotoimintaa ja yhden eliinlazkintii taikka alan
tutkimuslaitoksia.

11§

Johtokunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Johtokunta on péitésvaltainen kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja
vihintiin puolet jisenistd on saapuvilla. Asiaa ei kuitenkaan saa ottaa kisi-
teltiviksi, ellei, mikili mahdollista, kaikille johtokunnan jisenille tai, jonkun

heisti ollessa estyneend, hinen henkilskohtaiselle varajisenelleen, ole varattu
tilaisuutta osallistua asian kisiteelyyn.

Johtokunta kokoontuu tarpeen vaatiessa puheenjohtajan tai hinen estyneeni
ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta. Kokouksesta on laadittava pdytikirja,
joka on puheenjohtajan ja poytikirjan laatijan allekirjoitettava. Péytikirja tar-
kistetaan johtokunnan paittamilli tavalla.

12§

Johtokunnan tehtivini on, sen lisiksi mitd muualla niissi sidnndissi on
mainittu:

1. kiinnittii erityistd huomiota kaikkiin liiton toimialaan kuuluviin
kysymyksiin ja ryhtyi niisti aiheutuviin toimenpiteisiin;

2. huolehtia liiton yleisti toimintaa hoitaessaan niiden siintdjen 3 §:ssi




miiriteltyjen tehtivien valmistelusta ja valvonnasta seki liictokokousten,
piittistcn tiytint6Onpanosta;

3. valmistella liittokokouksissa kiisiteltivit asiat seki huolehtia liittokokousten
tekemien paitdsten tdytintédnpanosta;

4. hoitaa liiton rahavaroja ja muuta omaisuutta;

5. ottaa ja erottaa liiton toiminnanjohtaja ja muu henkilskunta seki mazirii
heidin tehtivinsi ja palkkauksensa;

6. ryhtyi muihin toimenpiteisiin liiton tarkoituksen toteuttamiseksi ja
pairedd kaikista niistd liittoa koskevista asioista, joiden ratkaiseminen
ei niiden siintéjen mukaan kuulu liittokokoukselle;

timiseksi ja valmistelemiseksi seki vahvistaa tydryhmien jdsenten

palkkiot.

Johtokunta voi kutsua kokouksiinsa asiantuntijoita ja muutoinkin kiyttdi
niiden palveluksia. Asiantuntijoille maksettavista palkkioista ja heidin teh-

tdvistdin pairedi johtokunta,

13§

Liiton toiminnanjohtajan tehtivini on hoitaa liiton juoksevaa hallintoa
johtokunnan antamien ohjeiden ja midrdysten mubkaisesti.

14§

Liiton nimen kirjoittavat johtokunnan puheenjohtaja tai varapuhee
jompikumpi yhdessi jonkun johtokunnan jisenen tai johtokunnan m
liiton palveluksessa olevan henkilén kanssa.

njohtaja

15§

Liiton tilikausi on kalenterivuosi.




------

Tilinpiitoksen tulee olla valmiina helmikuun loppuun mennesss. Tilinpaitos

ia sithen liictyvit asiakirjat seki johtokunnan toimintakertomus on jtettdvi
jtilint:ukastaja]lc tarkastettavaksi kahden viikon kuluessa tilinpiitoksen

valmistumisesta.

Tilintarkastajan on viimeistiin kahta viikkoa ennen varsinajsta liittokokousta
annettava tilintarkastuskertomus johtokunnalle.

16 §

Liiton siintdjen muuttamisesta on paitettiivi liittokokouksessa vihintiin kolme
neljisosan (3/4) enemmistolli annetuista danista.

17§

Liiton purkamisesta on piitettiivi kahdessa perikkiisessi liittokokouksessa,

joiden vilid tulee olla vihintiin kuukaus;.

Ehdotus liiton purkamisesta tulee hyviksytyksi, jos siti on ensimmiisessi

liitrokokouksessa kannattanut annettujen dénten enemmists ja jilkimmaisessi
liittokokouksessa kolme neljisosan (3/4) dinten enemmists,

18 §

Josliitto purkautuu, on sen varat kiytertivi liittokokouksen paiitsksen mukaisesti
sddntdjen 2 §:ssi mainittuun tarkoitukseen.

19§

Muutoin noudatetaan voimassa olevan yhdistyslain siinnoksii.
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